
OBJETIVO 
Al término de la especialidad en Liderazgo Directivo y Gestión Empresarial, los participantes  habrán adquirido amplios 
conocimientos sobre la Administración y la existencia de líderes con amplio conocimiento sobre dirección y gestión 
para planear, dirigir, organizar, y controlar todo tipo de empresa ya sea pública o privada, garantizando la producción y 
productividad; y a la vez podrá desempeñarse como docente e investigador.

PERFIL DE EGRESO
• Analizar y aplicar técnicas de liderazgo para la toma de decisiones y la negociación llevando acabo estrategias para 

evaluar la empresa u organización.
• Dirigir equipos de alto desempeño. Fomentar un clima laboral favorable y productivo.
• Combinar el conocimiento con otras disciplinas a efecto de basar siempre sus juicios sobre elementos científicos.
• Adquirir una visión integral sobre los objetivos y las estrategias de la gestión de las organizaciones.
• Podrá dirigir equipos de trabajo para el desarrollo de nuevas formas de administrar y aplicar las normas de calidad 

implementadas.

CAMPO LABORAL
• Empresas privadas o públicas.
• Organizaciones no lucrativas y dependencias gubernamentales.
• Consultorías en todos los niveles.
• Emprendimiento de su propia empresa en las áreas de Desarrollo humano.
• Empresas micro, mediana o grande.

DURACIÓN 

• 3 cuatrimestres (1 año)

FORMAS DE TITULACIÓN 
• Tesis.
• Examen General de Conocimientos.

Especialidad en Liderazgo Directivo y
Gestión Empresarial
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios de la Secretaría de Educación Pública. Acuerdo No. 20170747, del 07 de julio de 2017.
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Especialidad en Liderazgo y Gestión Empresarial
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios de la Secretaría de Educación Pública. Acuerdo No. 20170747, del 07 de julio de 2017.

TURNO VESPERTINO
De 18:00 a 21:00 hrs.
2 días a la semana.
INICIO DE CLASES

23 de mayo de 2022

TURNO SABATINO
08:00 a 14:00 hrs.
INICIO DE CLASES 
21 de mayo de 2022

TURNO DOMINICAL
08:00 a 14:00 hrs.
INICIO DE CLASES 

22 de mayo de 2022

FICHA 02 | COSTOS 2022-3
(MAYO-AGOSTO)

Colegiatura Mensual Turno Vespertino, Sabatino y Dominical (4) $3,250.00 *
Incorporación a la SEP Cuatrimestral $900.00

Seguro Escolar Anual $350.00

DESCUENTOS Y PROMOCIONES
Descuento de pago anticipado por cuatrimestre:
• 6% de descuento del costo de las colegiaturas pagando un año por adelantado, 

Válido 25 días naturales antes del inicio de clases. 4% de descuento del costo 
de las colegiaturas pagando el cuatrimestre por adelantado, válido 25 días 
naturales antes del inicio de clases.

Descuento de pago anticipado por mes:
• Descuento de pronto pago $20.00 en efectivo, si pagas los 3 primeros días 

hábiles de cada mes.
Cupón Amigo:
• Por cada amigo que tú recomiendes y se inscriba, obtén un 50% de descuento en 

una colegiatura. El descuento no es acumulable para el mismo mes, se aplicaría en 
meses consecutivos sin exceder 5 referidos por cuatrimestre.

TÉRMINOS Y CONDICIONES

• Turnos sujetos a disponibilidad.
• Consulta calendario de pagos para evitar recargos.
• Sí realizas tu pago con tarjeta de crédito o débito  considera un 5% adicional 

de comisión.

Para obtener una Beca es necesario:
1. Obtener un promedio mínimo de 8.5 por cuatrimestre. 
2. Estar al corriente en todos sus pagos.
3. No reprobar materias.
4. No suspender cuatrimestres.
5. Entregar los documentos de solicitud de beca en tiempo y forma.
6. Entregar la Carta de Agradecimiento al Centro Universitario Columbia.

• Cada año se notificará con anticipación el nuevo costo de la colegiatura en 
caso de que exista.

*APLICA RESTRICCIONES

REQUISITOS PARA INSCRIPCIÓN
• Solicitud de inscripción.
• Acta de nacimiento original y copia.
• Certificado original de licenciatura y copia.
• Copia por ambos lados del título de licenciatura.
• Copia de cédula de licenciatura.
• Copia de CURP, INE y comprobante de domicilio.
• Certificado médico original.
• Documento migratorio para los extranjeros.
• 4 Fotografías tamaño infantil a color o blanco y 

negro.

PROMOCIÓN DE NUEVO INGRESO
____________________________
____________________________
____________________________
____________________________
____________________________
____________________________
____________________________
____________________________
____________________________

• Promoción válida al inicio del cuatrimestre __________. 
No aplica con otras promociones, becas u ofertas.

• Para respetar el descuento en los siguientes 3 meses, el pago 
deberá realizarse a más tardar los primeros 5 días de cada 
inicio de mes.

* PRECIOS SUJETOS A CAMBIOS.
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Especialidad en Liderazgo
Directivo y Gestión Empresarial

• El ser humano y el proceso de cambio.
• Métodos cuantitativos en 

administración.
• Las organizaciones y su entorno.
• La administración y la  empresa.

• Liderazgo en la empresa.
• Directrices del desarrollo humano.
• Responsabilidad social y liderazgo.
• Gestión tecnológica empresarial.

• Coaching.
• Liderazgo del talento humano.
• Información directiva.
• Liderazgo en comunicación y 

negociación.
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