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MAESTRIA EN

ALTA DIRECCION Y
HABILIDADES DIRECTIVAS

OBJETIVO

Formar expertos calificados y especialistas en diagndstico empresarial
(sinimportar el perfil académico que les anteceda, en sus estudios
de licenciatura), que sean capaces de implementar alternativas de
mejoras. Asi como también, instruir lideres competentes que creen
y dirijan equipos de trabajo eficaces, suficientemente motivados
para el logro de objetivos comunes.

Propiciando con ello un cambio de actitud en los nuevos directivos,
frente ala funcion sustancial de la empresa, la cual tendrd el deber
de mantener un constante crecimiento y desarrollo, con altos
estandares de calidad en la produccion de bienes y/o servicios,
que posicionen a la misma organizacion dentro del mercado, en
un rango competitivo y de preferencia.

CAMPO LABORAL

Se podrd desempefiar como Directivo o Empresario en el sector
publico o privado en dreas especializadas a nivel gerencial o de
alta direccion, a su vez podrd iniciar su empresa.

DURACION

5 cuatrimestres (1 afio 8 meses).

2 FORMAS DE TITULACION

« Tesis.
« Examen General de Conocimientos.

PLAN DE ESTUDIOS
5 CUATRIMESTRES / 1 ANO 8 MESES

« Administracion de la Empresa.
« Planeacion Estratégica.

« Economiay la Empresa.

« Desarrollo de Nuevos Negocios.

« Administracion de la Produccion.

« Proceso de Toma de Decisiones
Asertivas en los Negocios.

+ Marco Legal de los Negocios.

« Administracion de la Distribucion.

« Direccion y Gestion de Ventas.

« Habilidades del Pensamiento.

» Liderazgo y Desarrollo Emprendedor.

« Tecnologia de la Informacidn en los

Negocios.

04 ] CUATRIMESTRE 05 ] CUATRIMESTRE

« Gestion Empresarial y Liderazgo.

« Desarrollo de Equipos de Trabajo
Eficientes.

« Habilidades Directivas.

- Liderazgo y Etica.

Organizacional.

+ Innovacion y Creatividad Empresarial.
« Comunicacion y Liderazgo.
« (alidad, Productividad y Competitividad

+ Gestion de Capital Humano.

PERFIL DEL EGRESADO

Serd capaz de crear modelos de negocio y oportunidades de valor
para la empresa (sea ésta de produccion de bienes y/o servicios),
asi como disefiar estrategias para optimizar recursos y beneficios.
Cuenta ademads con la capacidad para generar una vision integral,
critica, abierta, sistematica y estratégica para tomar decisiones a

tono con sus principios éticos de conducta personal y profesional.
A su vez, se caracteriza por ser un lider habil y carismético, dotado
de herramientas tedrico — practicas para el cumplimiento dptimo,
de los objetivos en la empresa.

HORARIOS

TURNO MIXTO de 18:00 a 22:00 hrs.
06 horas distribuidas en dos dias a la semana.

TURNO SABATINO de 08:00 a 14:00 hrs.
06 horas por dia.

TURNO DOMINICAL de 08:00 a 14:00 hrs.
06 horas por dia.




